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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION MEXICANA PARA LA SALUD DE LA
ADOLESCENCIA, A.C.

CONSIDERANDO que la salud de |la adolescencia es de importancia crucial para la salud y eficiencia
de todas las etapas del ciclo vital, facilitando adultos competentes.

CONSIDERANDO que la salud de la adolescencia depende de su propia conducta y de los entornos
biologico, psicologico, familiar, sociocultural y ecologico en que vive.

CONSIDERANDO que es posible promover una conducta saludable y un ambiente propicio, con la
participacion activa y organizada de la misma adolescencia, de los padres, del personal de salud y
de la comunidad.

CONSIDERANDO que para lograr lo anterior es indispensable la infervencion de profesionales de
diversas disciplinas.

CONSIDERANDO que la labor profesional carece de eficiencia social si no obra como un cuerpo
organizado e integrado.

CAPITULO PRIMERO

Nombre y Domicilio.

Art.1° Los profesionales que firman el presente documento han resuelto establecer una asociacion
civil denominada ASOCIACION MEXICANA PARA LA SALUD DE LA ADOLESCENCIA, A.C. (AMSA.
A.C.)Laasociacionusaralaabreviatura AMSAen surelacion contercerosy esunapersonamoral, con
personalidad juridica y patrimonio propio y que no persigue fines lucrativos ni preponderantemente
economicos, asi mismo no realizara actividades de proselitismo partidista, politico-electoral ni
proselitismo o propaganda con fines religiosos.

La Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia es una Asociacion Civil que agrupa
a los frabajadores de nivel profesional y fecnico dedicados a la atencion a la salud integral de la
adolescenciay juventud.

Art. 2° El domicilio de la Asociacion sera la Ciudad de México, CDMX., sin perjuicio de establecer
otfras oficinas o sucursales en cualquier parte de la Republicay de sefalar domicilios convencionales
en los confratos que celebre.

Art. 3° La Asociacion no perseguira propositos de lucro ni preponderantemente econdmicos, aunque
para proveer a su subsistencia podra percibir ingresos de cualquier fuente incluyendo la prestacion
de cualquier tipo de servicios. Las actividades que desarrolle tendran como finalidad primordial el
cumplimiento de su objeto social.



CAPITULO SEGUNDO
Art. 4° OBJETIVOS:

La Asociacion tiene como finalidad colaborar mediante la participacion de sus socios al mejoramiento
de la salud Infegral de la adolescencia del pais de forma gratuita, los beneficiarios seran las y los
adolescentes de escasos recursos y el proposito sera aumentar las condiciones de subsistencia
y desarrollo de las comunidades indigenas, grupos vulnerables por la edad, sexo o problemas de
discapacidad a traves de los objetivos especificos siguientes:

a) Proporcionar y coadyuvar con la asistencia Médica, Psicoldgica y Social en coordinacion con las
Instituciones de Salud y Desarrollo Social del pais, conjuntado la experiencia de la Sociedad en la
investigacion de problemas de salud publica de la adolescencia del pais, en soluciones concretas
que confribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de las y los adolescentes de escasos recursos
contemplados en el objeto social.

b) Colaborar en la elaboracion de programas preventivos en Salud infegral de la adolescencia que
impacten en el mejoramiento de las condiciones de salud de los grupos vulnerables contemplados
en el objeto social.

c) Fomentar enfre las Instituciones Publicas los métodos mas adecuados para la capacitacion,
prevencion, promocion, profeccion y rehabilitacion biopsicosocial, y cuyos beneficiarios seran las
personas de escasos recursos contemplados en el objeto social.

d) Colaborar en la elaboracion y difusion de estudios cientificos y técnicos que permitan conocer la
situacion de la Salud infegral de la poblacion adolescente del pais y de los deferminantes sociales
de la salud, recursos disponibles, politicas nacionales de salud, desarrollo social y los programas
respectivos, proporcionados al Gobierno Federal que acorde con el objeto social para que beneficien
a las personas de escasos recursos motivo del objeto social.

e) Colaborar con entidades, organizaciones, grupos e instifuciones publicas, sociales y privadas,
nacionalesy extranjeras, que realicen actividades similares a las del objetivo social.

f) La organizacion de toda clase de actos, eventos y actividades en los servicios de la Asociacion
Mexicana para la Salud de la Adolescencia, ya sea para la obtencion de fondos o para capacitacion a
la comunidad a fin de que ésta parficipe en las tareas de la salud integral de la adolescencia de pais.

g) La celebracion de todos los actos, contratos o negocios juridicos que sean convenienfes o
necesarios para el cumplimiento de su objetivo social.

h) Promover en el pais un Sistema de Atencion que sea favorable para la salud integral y el desarrollo
humano del adolescente.

i) Estimular la labor profesional en equipo y facilitar la interaccion enfre los miembros de las
diversas disciplinas relacionadas con la adolescencia para superar su capacidad profesional y su
trascendencia social.



j) Promovereldesarrollode programas, institucionesyrecursos paralasaludintegral del adolescente
y ofrecer asesoria a los organismos internacionales, gubernamentales descentralizados y privados
del pais o del extranjero.

k) Divulgar los principios basicos de la salud integral del adolescente, con objeto de favorecer la
educacion tanto del adolescente como de las familias, los profesionales de la salud y de la sociedad
en general.

I) Promover y realizar la investigacion que permita conocer con precision la situacion, los problemas
y las fendencias de la adolescencia en el pais; asi como proponer soluciones acordes con la realidad

m) Colaborary coordinar su labor con otros organismos, instituciones y sociedades que se interesen
en la salud integral de la adolescencia.

n) Crear un patrimonio que sea utilizado con fines de promover la salud integral en la adolescencia.

0) La Asociacion podra adquirir, poseer o administrar por cualquier titulo legal foda clase de bienes
muebles o inmuebles, necesarios para la realizacion de su objefo.

Asimismo, podra realizar toda clase de confratos y actos que directa o indirectamente se relacionen
con su objeto, asi como, suscribir, endosar, negociar toda clase de Titulos de Crédito y realizar las
operaciones de crédito que sean necesarias para el manejo eficaz de su patrimonio.

Podra efectuar inversiones, con la autorizacion correspondiente del Consejo Directivo con el fin de
que el patrimonio de la Asociacion no se encuentre improductivo.

p) La Asociacion dentro de sus objetivos podrarecibir toda clase de donativos, realizar intercambios,
publicaciones, ediciones, sorteos, subastas, exposiciones, exhibiciones y premieres de peliculas
cinematograficas, presentacion de obras teatrales, realizados en la propia Asociacion y con la
colaboracion con otros talleres que coadyuven a la auto susfentabilidad de sus objefos sociales,
asi como toda clase de eventos diversos que sean utiles para la realizacion objetivos sociales y en
general llevar a cabo cualquier actividad que tenga relacion con los objetos anferiores.

q) Preservar, administrar, acrecentar y vigilar el patrimonio de la Asociacion y verificar que el mismo
se destine a la consecucion de los fines arriba senalados, pudiendo confratar empleados, servicios
profesionales, tecnicos, administrativos o de cualquier otra indole y fijarles sueldos y/o honorarios.

r) Procurar la defensa de los intereses economicos de la Asociacion, realzando al efecto todo tipo de
gestiones y negociaciones ante quien o quienes en derecho corresponda para obtener concesiones,
donaciones, asignaciones, exenciones de impuestos, derechos y aprovechamientos, y en general
todo fipo de beneficios a favor de los interesados individuales o colectivos de la Asociacion.

En ningun caso los asociados podran tener derecho a recuperar cualquier aportacion o percibir
utilidad alguna. Ninguna de las actividades a que se dedique la Asociacion en cumplimiento de su
objeto social podra, directa ni indirectamente implicar intfervencion en campanas politicas o resultar
involucradas en propaganda o destinadas a influir en la legislacion.



CAPITULO TERCERO
Organizacion

Art. 5° La AMSA estara intfegrada por
1o. Asamblea General
2do. Consejo Directivo.
3ro. Consejo Consultivoy Comites Técnicos.
4to. Consejo Ejecutivo.
5to. Comisiones Permanentes.
6to. Comisiones Especiales.
7mo. Comites Regionales.

CAPITULO CUARTO
Asambleay Sesiones

Art.6° LaAsamblea General estara integrada por la totalidad de los socios y sera lamaxima autoridad
de la Asociacion.

Art. 7° Se reunira en forma ordinaria una vez por ano y en forma extraordinaria cuando se requiera,
bajo la presidencia del Consejo Directivo.

Art.8° Ellugar del paisy la fecha para la celebracion de la Asamblea General Ordinaria, sera sugerida
por la Asamblea anterior procurando una distribucion equitativa entre las enfidades del pais; sin
embargo, es facultad circunstancial del Consejo Directivo en ejercicio, modificar el lugar y fecha
sugeridos, dando, en fodo caso, a conocer las causas que obligan a la modificacion.

Art. 9° La convocatoria para la celebracion de la Asamblea General Ordinaria sera expedida por el
Consejo Directivo con tres meses de anticipacion y en ella se especificara la Orden del Dia, asi como
el Reglamento a que se sujetaran las reuniones.

Art. 10° La Asamblea General Ordinaria se considerara legalmente constituida, solo cuando se
encuenfren presentes, como minimo, la mitad mas uno de los miembros de la Asociacion, si no
hubiere quorum, se hara una nueva convocatoria media hora mas tarde y en este caso, la Asamblea
seravalida, cualquiera que sea el numero de asistentes.

Art. 11° Las resoluciones de la Asamblea seran fomadas por mayoria en votacion secreta de los
socios activos asistentes y los que no asistieren enviaran previamente su voto por escrito en sobre
cerrado o por correo electronico, validado por el Consejo Ejecutivo

Art. 12°. Son funciones de la Asamblea General Ordinaria:

a) Elegir Consejo Directivo.

b) Los Coordinadores deben ser elegidos por el norte, otro por el centro y el tercero por el sur
del pais.

c) Escuchary opinar sobre el Informe del Consejo Directivo, Consultivo, Ejecutivo, Comisiones
Permanentesy Especiales y Comités Regionales.

d) Aprobar o modificar los estatutos de la Asociacion.



Art.13° Se efectuara Asamblea General Extraordinaria cuando lo estime indispensable por lo menos
la mitad de los infegrantes de los Consejos Directivo y Ejecutivo, o también cuando lo solicite el diez
por ciento como minimo de los asociados. En este ultimo caso, si el Consejo Directivo no hiciere la
Convocatoria, los solicitantes podran acudir al Juez correspondiente para que éste lo haga.

Art. 14° La Asamblea General Extraordinaria sera convocada con un minimo de ocho dias de
anficipacion, y en el Orden del Dia, se indicara el asunto urgente que la motiva.

Art.15° Durantela Asamblea General, por cada periodo del Consejo Directivo serealizarael Congreso
Mexicano para la Salud de Adolescentes y Jovenes donde se presentaran Conferencias Magistrales
y ofras modalidades de ensenanza y se discutfiran los frabajos de los socios que hubiesen sido
aceptados por la Comision Técnica. Las Sesiones de la Reunion Académica seran presididas por el
presidente, el consejo directivo y la Comision de sesiones teécnicas y publicaciones.

CAPITULO QUINTO
Consejo Directivo

Art.16° El Consejo Directivo de AMSA, estara constituido por el Presidente en Oficio, vicepresidente
y tfres coordinadores regionales.

Art.17° Son funciones del Consejo Directivo:

a) Representar ala Asociacion.

b) Organizar la Asamblea General y el Congreso Mexicano para la Salud de Adolescentes y
Jovenes

c) ConvocaralaAsamblea General Extraordinaria de acuerdo con lo senalado en los presentes
estatutos.

d) Proponer a la Asamblea la designacion de los funcionarios de la Asociacion.

e) Elaborar con laayuda de Consejo Consultivo, los programas de la Asociacion que se pondran
a consideracion de la Asamblea.

f) Dirigir la ejecucion de los programas aprobados.

g) Impulsar los trabajos de las Comisiones Permanentes y Especiales.

h) Presidiry sancionar los acuerdos de la Asamblea.

Art. 18° Los funcionarios del Consejo Directivo de la Asociacion solo adquiriran sus cargos por
eleccionen Asambleay reeleccion por una sola vez. Los requisitos que deben llenar para ser electos
se especificaran en los articulos que se refieren a cada uno de ellos en particular.

Art.19° Los funcionarios del Consejo Directivo duraran en su cargo tres anos a partir de su toma de
posesion, que se efectuara en la Asamblea General Ordinaria.

Art. 20° Son funciones del Presidente de Oficio:

a) Representar a la Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia A. C.

b) Promover la legislacion y otros programas institucionales (educativos, asistenciales, de
investigacion) necesarios para mejorar la salud del adolescente mexicano.

c) Promover la obtencion de fondos para realizar las labores de la Asociacion.

d) Informar por escrito a la Asamblea en su Reunion Anual sobre el estado financiero de la
Asociacion.



e) Dar posesion de sus cargos a los funcionarios electos.

Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de los Consejos Directivo y Ejecutivo.

g) Acordar individualmente con los Presidentes de las Comisiones, Comités y Miembros del

Consejo Consultivo cuando asi lo estime pertinente.

h) Convocar, organizar, y dirigir la Asamblea General.

Presentar el discurso inaugural de la Asamblea General.
Legalizar los acuerdosy las actas de las sesiones, los estados de cuenta y la comprobacion
de caja, asi como la correspondencia de la Asociacion.

k) Legalizar la designacion de los nuevos socios.

m

Nombrar las Comisiones Especiales que estime pertinente.
) Impulsar los frabajos de las Comisiones, Comités y Programas.

n) Promover personalmente y con la colaboracion de los Directores de las Comisiones

Permanentes la participacion y colaboracion de la comunidad.

0) Sera elegido en Asamblea General de entre los socios numerarios y su cargo durara 3 anos.

Definiciones

Art. 21

coTe

° Son funciones del Vicepresidente:

Auxiliar al Presidente en Oficio en sus funciones.

Fungir como presidente del Consejo Ejecutivo

Promover y difundir los objetivos de la Asociacion.

Planearlosprogramasque se proponerealizarensuejercicioyque se someteraaconsideracion
de la Asamblea General.

Favorecer el enlace de los programas que ya se esten efectuando con los que se propone
realizar

Representar por indicacion del presidente en oficio, a la asociacion en los framites
administrativos y legales necesarios, en ausencia del presidente en oficio.

Sera elegido en Asamblea General de entre los socios numerarios y tomara posesion de la
presidencia al ferminar la gestion del presidente en oficio en los tiempos mencionados en los
presentes estatutos.

Art. 22° Son funciones de los coordinadores:

Representar en sus regiones, con anuencia del presidente en oficio, a la Asociacion Mexicana
para la Salud de la Adolescencia A. C.

Concurrir a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Consejo Directivo y a las Asambleas
Generales.

Suplir al presidente en oficio y/o al vicepresidente en su ausencia.

Promover y difundir los objetivos de la Asociacion.

Favorecer enlaces de investigacion, ensenanza y recursos financieros nacionales e
internacionales de instituciones o sociedades interesadas en la salud del adolescente.
Auxiliar al Presidente en Oficio y al vicepresidente en sus fareas, programas y actividades.

g) Seraelegido en Asamblea General de entre los socios activos y su cargo durara tres anos.



CAPITULO SEXTO

Art. 23° El Consejo Ejecutivo.

El Consejo Ejecutivo de la Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia, estara constituido
por el vicepresidente, el Secretario General, el Tesorero y el presidente del Consejo Consultivo.

Art. 24° Son funciones del Consejo Ejecutivo:

a
b
c
d

) Ejecutar los programas aprobados por la Asamblea General.

) Difundiry promover los objetivos de la Asociacion

) Realizar las funciones encomendadas por el Consejo Directivo.

) Favorecerlostrabajos de las Comisiones, del Consejo Consultivoy de los Comites Regionales

e informar al Consejo Directivo del estado de los programas, proponiendo alternativas de
soluciones a los problemas.

Art. 25° Son funciones del Ex — Presidente del ejercicio anterior:

a) Formar parte del Consejo Consultivo.
b) Asistir a las sesiones del Consejo Ejecutivo, del Consejo Consultivo y Asambleas.
c) Realizar las tareas encomendadas por el Consejo Directivo.

Art. 26° Son funciones del Secretario General:

a)
b)

Auxiliar y asesorar al Presidente en Oficio en sus funciones.

Suplir en sus ausencias al Presidente de la Asociacion cuando falte o esten ausentes el
Vicepresidente y los coordinadores, solo para actividades administrativas.

Fungir como Presidente de la Comision de Relaciones Publicas, de difusion y admision de
SOCIOS.

Encargarse del archivo y registro de la Asociacion.

De acuerdo con el Presidente, hacer los citatorios correspondientes para las sesiones del
Consejo Directivo, Consejo Consultivo y Asambleas.

Asistir a las sesiones del Consejo Directivo, Consejo Ejecutivo, del Consejo Consultivo y
la Asamblea.

Levantary presentarlasactasdelas sesionescorrespondientesy ponerlasaconsideracion
de los asistentes para su aprobacion o modificacion.

Revisar el material para la informacion al publico elaborado por los Comités Técnicos.
Proponer al Presidente en Oficio el personal administrativo y supervisar su labor.

Sera designado por el Presidente en oficio y su cargo durara tres anos o el tiempo que el
Consejo Directivo considere conveniente.

Podra fungir como representante legal de la Asociacion con anuencia del presidente en
oficio.

Art. 27° Son funciones del Tesorero:

a) Dirigir la Comision de Finanzas y desarrollo de recursos.

b) Asistir a las sesiones del Consejo Directivo y ofras que le sefale el Presidente en oficio.

c) Recibiry manejar los fondosy valores que ingresen a la Asociacion.

d) Preparary presentar ante el Consejo Directivo, el Consejo Consultivo y la Asamblea General
Ordinaria, el informe financiero del ejercicio inmediato anterior, durante la asamblea ordinaria



anual.

e) Efectuar todos los pagos que el Presidente de la Asociacion autorice.

f) Promover la obfencion de fondos para los logros de los objetivos de la Asociacion.

g) El tesorero sera designado por la Asamblea, a propuesta del presidente en oficio y su cargo
sera permanente hasta que sea designado en Asamblea General el sustituto o rafificado

h) Podra fungir como representante legal de la Asociacion con anuencia del presidente en oficio.

CAPITULO SEPTIMO

Art. 28° El Consejo Consultivo.

El Consejo Directivo dispondra de un Consejo Consultivo, integrado por los expresidentes de la
Asociacion, Presidentes de los Comités Técnicos de cada una de las especialidades, sectores de
los miembros activos y miembros destacados en salud de la Adolescenciay areas afines, nacionales
e infernacionales, propuestos estos ultimos por el presidente en oficio, los cuales tendran la
denominacion de asesores y duraran en sus cargos por fres anos.

Art. 29° El Presidente del Consejo Consultivo sera electo de entre los expresidentes de la Asociacion
a convocatoria del Presidente en Oficio. Su cargo durara tres anos.

Art. 30° El Presidente del Consejo Consultivo formara parte del Consejo Ejecutivo y sera el Director
de la Comision de Sesiones Tecnicas y Publicaciones.

Art. 31° El presidente del Consejo Consultivo designara al personal que le auxilie en sus funciones
que debera ser aprobado por el Consejo Directivo.

Art. 32° Son funciones del Consejo Consultivo:

a) Asesorar al Consejo Directivo en aspectos relacionados con las diversas especialidades y
sectores representados.

b) Analizaryopinarsobre los problemasy los programas de actividades que lesasigne el Consejo
Directivo.

c) Auxiliar al Consejo Directivo en la Organizacion academica de los miembros de la Asociacion.

d) Los miembros del Consejo seran considerados en lo individual, como los expertos de la
Asociacion en su especialidad.

e) El Consejo Consultivo sera el encargado de aprobar los programas academicos elaborados
por la Comision de Sesiones Técnicas y publicaciones, asi como el programa academico del
Congreso Mexicano para la Salud de Adolescentes y Jovenes.

Art. 33° Son funciones del Presidente del Consejo Consulfivo.

a) Auxiliary asesorar al Director del Consejo Ejecutivo.

b) Dirigir la Comision de Sesiones Técnicas y Publicaciones, e incorporar sus indicaciones a los
programas respectivos.

c) Preparary presentar uninforme para el Consejo Directivo, previa aprobacion del Director del
Consejo Ejecutivo sobre las actividades realizadas en el ano por los Comités Tecnicos, los
problemas existentes y las soluciones contempladas.

d) Revisar y adaptar a los patrones de presentfacion establecidos de comun acuerdo, en los
documentos de los Comites Tecnicos.



e) Informar y orientar a los Presidentes de los Comités Tecnicos para que realicen los estudios
y elaboren los documentos respectivos, sobre los temas solicitados por el Consejo Directivo.

f) Solicitar la colaboracion de los Comités Técnicos para que revisen los trabajos enviados para
el Congreso Mexicano para la Salud de Adolescentesy Jovenes, determinen si son aceptables
e indiquen al Secretario General, en su caso las adaptaciones necesarias.

g) Auxiliar al Presidente en oficio en la preparacion de su discurso inaugural, proporcionandole
los antecedentes que se requieran.

CAPITULO OCTAVO

Las Comisiones Permanentes

Art. 34° Las Comisiones Permanentes de la Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia,
A.C seran:

1. Comision de Finanzas y Desarrollo de Recursos.
2. Comision de Relaciones Publicas, Difusion y Admision de Socios
3. Comision de Sesiones Tecnicas y Publicaciones.

Art. 35° Cadaunadelas Comisiones estaraintegrada porun Director, y las personas que este designe
como Secretario y Vocales de entre los miembros activos de la Asociacion. La toma de posesion de
los cargos sera en la Asamblea Ordinaria.

El Consejo Directivo invitara a personas de la comunidad como infegrantes de las comisiones con
funcion de miembros honorarios, su actuacion y opiniones tendran caracter estrictamente personal.
Los Directores de las Comisiones podran invitar a otras personas como consultores especiales, tales
como integrantes del Poder Legislativo, miembros de la Banca, especialistas del Sector Educativo,
de Transito, Industria y Comercio, Television, Radio, Periodistas entre ofros, asi como Padres de
Adolescentes y Adolescentes de la Comunidad.

Art. 36° El Director de la Comision de Finanzasy Desarrollo de Recursos sera el Tesorero del Consejo
Ejecutivo.

Art. 37° El Director de la Comision de Relaciones Publicas, Difusion y Admision de Socios sera el
Secretario General.

Art. 38° El Director de la Comision de Sesiones Tecnicas y Publicaciones sera el Presidente del
Consejo Consultivo.

Art. 39° Los Directores de Comision duraran en su cargo el mismo fiempo que el Consejo Directivo.

Art. 40° Los Directores de Comisiones tendran la responsabilidad de elaborar el programa vy
reglamento inferior de trabajo. Citaran a reunion el sitio, la hora y el fema que se examinara.



CAPITULO NOVENO

Comitées Regionales y Sociedades Estatales Afiliadas.

Art. 41° La Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia, A. C. fomentara la creacion de
Comites Regionales y /o Sociedades Afiliadas en los diferentes estados.

Art. 42° Se aceptaran como Sociedades Estatales Afiliadas o Comités Regionales a aquellas que
acepten los estatutos de la Asociacion.

Art. 43° La Asociacion extendera nombramienfo como miembros activos a los integrantes de las
Sociedades Estatales o Comités Regionales afiliados.

Art. 44° Las Sociedades afiliadas y / o Comités Regionales estableceran su propio reglamento que
regule y norme las actividades que realice.

Art. 45° EI 75% de las cuotas pagadas por los Socios Activos afiliados sera utilizado por la Sociedad
Estatal o Comite Regional para sus propios programas: Los donativos que se hagan a una Sociedad
Estatal o Comite Regional seran utilizados de conformidad con la decision de los donantes.

Art. 46° Las funciones de las Sociedades Estatales o Comités Regionales seran:

a) Fomentar el desarrollo de programas a favor de la Adolescencia en la enfidad.
b) Coordinar la labor en la entidad con los programas de la Asociacion.
c) Cooperar con la Asociacion en los programas a nivel Nacional.

CAPITULO DECIMO

Comisiones Especiales.

Art. 47° Se dara ese nombre a los grupos de miembros encargados de hacer estudios o realizar
programas sobre un tema en parficular que no corresponda a las comisiones permanentes,
previamente discutidas y aprobadas por el Consejo Directivo y el Ejecutivo. Seran transitorias y solo
duraran mientras efectuen la labor para las que fueron creadas.

Art.48° Las Comisiones Especiales estaran integradas por un Presidenfe, un Secretario y el
numero de miembros que el Presidente considere conveniente para el desarrollo de su finalidad. El
Presidente sera nombrado por el Consejo Directivo. Los miembros por el Presidente de la Comision,
previa aceptacion del Consejo Directivo. Todos los miembros de las Comisiones Especiales seran
miembros activos de la Asociacion.

CAPITULO UNDECIMO

Comités Técnicos.

Art. 49° La AMSA contara con el numero y clase de Comites tecnicos que se necesiten para realizar
los estudios y tfrabajos que disponga la Asamblea.



Art. 50° La labor de los Comités Técnicos estara coordinada por el Director de la Comision de
Sesiones Tecnicas y Publicaciones.

Art. 51° Cada Comite sera dirigido por un Presidente elegido por un periodo de fres anos por los
miembros inscritos en el Comite respectivo. Los presidentes podran ser reelectos solo una vez.

Art. 52° Los Socios Activos solo podran inscribirse en un Comité pero tendran libertad para cancelar
su inscripcion, quedando obligados, sin embargo a inscribirse en ofro.

Art. 53° De cada estudio realizado se redactara el documento correspondiente ajustandose a las
caracteristicas de presentacion establecidas por el Director de la Comision de Sesiones Técnicas 'y
publicaciones.

Art. 54° El documento debera reflejar el Consenso de la mayoria de los miembros del Comité y no
necesariamente la opinion de todos.

Art. 55° La labor asesora de los Comites estara dirigida por el Director de la Comision de Sesiones
Técnicas y publicaciones.

Art. 56° El Director de la Comision de Sesiones Técnicas y Publicaciones tendra facultad para

proponer al Consejo Directivo las modificaciones que estime convenientes, en el numero, estructura
y funcionamiento de los Comités.

CAPITULO DUODECIMO

Patrimonio.

Art. 57° La Asociacion se constituye sin capital social y su patrimonio se compondra de:

|.- De las cuotas, aportaciones o cooperaciones de cualquier especie, ordinarias o extraordinarias
delos asociados que al efecto establezca la Asamblea General de asociados; asicomo de las cuotas
de recuperacion que se establezcan en el ejercicio y desarrollo de su objeto.

Il.- De los donativos que reciba.

I11.- De los apoyos o estimulos que reciba.

V.- Por la realizacion de rifas o sorteos.

V.- Lasaportaciones que el gobierno federal otorguey, en sucaso, las que le concedan los gobiernos
de las entidades federativas y de los municipios.

VI.- Subsidios de instituciones oficiales descentralizadas o privadas.
VII.- Donativos personales de organismos e instituciones nacionales o extranjeras.

VIII.- De otras fuentes aprobadas por el Consejo Directivo a propuesta de la Comision de Finanzas
y Desarrollo de Recursos, tales como cursos, diplomados, talleres, entre ofros.

El patrimonio de la asociacion incluyendo los apoyos y estimulos publicos que reciba, se destinara



exclusivamente a los fines propios de su objeto social, no pudiendo oforgar beneficios sobre
el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales,
salvo que se trate, en este ultimo caso de alguna persona moral autorizada para recibir donativos
deduciblesentérminosdelaleydel ImpuestosobrelaRentaosetratedelaremuneracionde servicios
efectivamente recibidos. La asociacion no debera distribuir entre sus asociados remanentes de los
apoyos y estimulos publicos que reciba. Lo estipulado en la presente disposicion es de caracter
irrevocable.

Art. 58° Los fondos de la Asociacion se conservaran en una Institucion bancaria en depositos
de intereses fijos o en fideicomiso, y los fondos disponibles solo se podran utilizar con la firma
mancomunada del Presidente y el Tesorero de la Asociacion.

Art. 59° Los subsidios y los donativos aceptados solo seran utilizados para los fines establecidos
por los donantes. Cualquier cambio en su uso debera ser aprobado por escrito por los donantes o
sus representantes legales.

Art. 60° EI presupuesto anual debera ser aprobado por la Asamblea General y solo se podra
modificar por autorizacion del Consejo Directivo informando a la Asamblea General las razones que
lo motivaron.

CAPITULO DECIMOTERCERO

Socios.

Art. 61° Los socios que integren la Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia, A. C. de
clasificaran en:

Socio Activo
Socio Honorario
Socio Fundador
Socio numerario
Asesores
Benefactores.

NSRRI

Art. 62° Para ser socio activo de la Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia, A. C. se
requiere:

a) Ser un Profesional Titulado e interesado en la problematica de salud del adolescente, en
diversos campos de actividad a saber: Médicos, Psicologos, Sociologos, Antropologos,
Maestros, Trabajadores Sociales, Juristas, Enfermeras y otros.

b) Presentar solicitud de admision a la Asociacion firmada por dos Socios Activos y cumplir con
los requisitos sefalados por la Comision respectiva. Pagar las Cuotas de Admision y Anuales
correspondientes.

Art. 63° Son derechos de los Socios Activos:

a) Formar parte del Comite Técnico al que solicite ser inscrito.

b) Tenervozyvotoenlas Asambleasy en las Sesiones de comités Técnicos. En las Sesiones del
Consejo Directivo y Consultivo, estaran representados por el Presidente del Comité Técnico.

c) Ser elegibles para los puestos de eleccion o designacion, excepto Presidente en Oficio y



Vicepresidente.

d) Recibir las publicaciones de AMSA al 50% de su costo.

e) Recibirdescuentosoexencionesen lasactividadesacadémicasorganizadas porlaasociacion
y aprobadas por el Consejo Ejecutivo.

Art. 64° Son obligaciones de los Socios Activos de la Asociacion Mexicana para la Salud de los
Adolescentes, A. C.:

a) Contribuir a lograr los objetivos de la Asociacion.

b) Cumplir con los estatutos de la misma y pagar las cuotas aprobadas; si no lo hiciere quedara
automaticamente fuera de la Asociacion.

c) Desempenar las comisiones que le sean asignadas por el Consejo Directivo y por el Comite
Tecnico respectivo.

d) Asistiralas Asambleas de Comite Tecnico.

e) Presentar frabajo de ingreso o participar como ponente en las reuniones técnicas.

Art. 65° Se consideraran Socios Honorarios a los que designe con fal caracter la Asamblea General
a propuesta del Consejo Directivo y el Consejo Consultivo.

Se elegira anualmente una persona que haya destacado por su actuacion en pro de la Salud del
Adolescente, dentro o fuera del pais. Se le oforgara un diploma en la Asamblea Anual.

Art. 66° Los Socios Fundadores seran aquellos que firmen el acta constitutiva y fendran los mismos
derechos y obligaciones que los Socios Activos.

Art. 67° Se consideraran socios numerarios, aquellos socios activos que demuestren haber tomado
un diplomado o su equivalente de Afencion a la salud Integral del Adolescente o de Medicina de
Adolescentes, reconocido por una Institucion Universitaria y que hayan presentado una ponencia de
admision, aprobada por la Comision de Sesiones Técnicas y Publicaciones.

Art.68° Se consideraran asesores aquellos miembros destacados en Salud de los Adolescentes y
areas afines, nacionales e infernacionales, propuestos por el presidente en oficio, que lo auxiliaran
en la realizacion de sus funciones, formando parte del Consejo Consultivo, duraran en sus cargos 3
anos.

Art. 69° Se consideraran Benefactores aquellos que con la aprobacion del Consejo Directivo y
cumpliendo los requisitos que determine la Comision de Finanzas, aporten ayuda economica para el
logro de los objetivos de la Asociacion.

En caso de fallecimiento de alguno de los asociados, socios, miembros e integrantes, la Asociacion
continuara con los sobrevivientes.

Los herederos o legatarios no tendran derecho a la devolucion de las aportaciones realizadas por el
socio fallecido. En caso de refiro el Asociado o Asociados que se retiren no tendran derecho al haber
social.

En caso de refiro o exclusion, los asociados no tendran derecho a recuperar su aportacion, ni por
incapacidad declarada judicialmente.

En ningun caso, los asociados tendran derecho a recuperar sus aportaciones.



CAPITULO DECIMOCUARTO

Disolucion y Liquidacion.
Art. 70° Disuelta la asociacion, se pondra en estado de liquidacion.
La liquidacion se practicara de acuerdo con las bases siguientes:

|.- Se continuaran las operaciones pendientes de la manera mas conveniente a la asociacion,
cobrando los créditos y pagando las deudas.

Il.- Se formulara el estado financiero de liquidacion, el cual debera ser aprobado por la asamblea.

I11.- “Al momento de su liquidacion o cambio de residencia para efectos fiscales, destinara la
totalidad de su patrimonio a personas morales autorizadas para recibir donativos deducibles del
Impuesto sobre la Renta, en la inteligencia de que los bienes adquiridos con apoyos y estimulos
publicos, asi como en su caso, los remanentes de dichos apoyos y estimulos, se destinaran a una
o varias instfifuciones autorizadas para recibir donativos deducibles en los términos de la Ley del
Impuesto sobre la Renta que se encuentren inscritas en el Registro Federal de las Organizaciones
de la Sociedad Civil.

En caso de que la autorizacion para recibir donativos deducibles otorgada a la Asociacion, sea
revocadaocuandosuvigenciahayaconcluidoynosehayaobtenidonuevamente orenovadolamisma,
dentro de los doce meses siguientes a la fecha en que surtio efectos la notificacion correspondiente,
debera acreditar que los donativos recibidos fueron utilizados para los fines propios de su objeto
social, y respecto de los donativos que no fueron destinados para esos fines, los tfransmitira a ofras
entidades autorizadas para recibir donativos deducibles que se encuentren inscritas en el Registro
Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, dentro de los 6 meses siguienfes contados a
partir de que concluyo el plazo para obtener nuevamente la autorizacion cuando fue revocada o la
renovacion de la misma en el caso de conclusion de su vigencia.

Lo estipulado en el presente articulo es de caracter irrevocable
CAPITULO DECIMOQUINTO

Art. 71° La duracion de la Asociacion Mexicana para la Salud de la Adolescencia, A. C. sera por 99
anosy solo podradisolverse previo acuerdo de la Asamblea, en cuyo caso los bienes que haya podido
tener la Asociacion, se donaran a otro organismo en beneficio de la salud de los Adolescentes.

Art. 72° Los presentes estatutos podran ser modificados cuando la Asamblea General lo determine
a propuesta del Consejo Directivo o de un grupo de miembros no menor del diez por ciento del total.

Art. 73° Para los asuntos no previstos por estos estatutos, el Consejo Directivo fomara las medidas
que crea convenientfes, a reserva de que sean confirmadas por la siguiente Asamblea General
Ordinaria.
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